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極不滿意              一般                  極滿意
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整體評分

推介別人參加此工作坊 考慮參加其他工作坊
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SOA「Subject-Object Awareness」

VIA 「Value-In-Action」

MT「Megatrend」

MPI, 8

VIA, 5
SOA, 3

(SOA) Subject-Object Awareness -更上一層樓

(VIA) Value -In-Action -造創言行一致的正面影響力

(MPI) Multi-Perspective Integral -建講多面向思維整合力
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向生成中的未來學習

我最欣賞這個工作坊的是：
* Awakening, touching, lively.

* Systematic ways to share complicated topics. See the whole picture.

* 很有啟發性！很多實用、具前瞻性的資料，並且很好的看文章的實用技巧！謝謝！

* Joey 刻意為我們選擇的剪報。

* 透過不同的新聞資訊延伸個人層面。

* Future insights.

* 很有動力和生動的表達把這麼的議題及思維帶出，佩服。

* Through the newspaper clipping and its practice, I could understand

and grab the technique of how to link the things to future.

* Co-reading and sharing findings based on the system learnt.

* 見自己、見天地、見眾生。但很入世、實用。

* Structed presentation / models / clarity in breaking down complexity.

* The inspiration and the walking through.

* Framework of the wave 2 and wave 3 modeling for future. 

* 建議方法去看世界/機會，充滿希望的去看到可能性。

* Joey老師的生動展析一些艱澀的文章及工具。

整個工作坊啟發我作出以下的新行動：
* Continuous sharing platform.

* Think more about the concept of "whole person".

* 開始留意時事！願意努力增值自己，做好時間管理及開始睇書。

* 以更包容及擁抱複雜性去看事情，開始思考what is my movement!

* 繼續睇Time及N.Y Time Newspaper.

* 重新思考自己在社會上的位置。

* Inspire next generation. 

* 新的視野看世界動向。

* Embraces myself and others! Embrace the beauty and ugly! 

Practices, continue and be patience. 

* More reading. 

* i) Read more ; ii) Action with strategies ; iii) Make connection among 

events / news.

* 重新規劃人生，連接別人。

* Embed into my in-house delivery, upgrade design in the  change program. 

* i) Review my next step ; ii) How to adopt It into my current work.

* Be myself and take action. 

* 閱讀嘅行動。

* 希望以小處起引入第三波理念及小行動於組織及團隊。
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其他意見和回應：
* 可考慮連連續兩星期，由星期六下午至星期日全日。

* 應該讓更多人接觸及認識這課程。

* 在第二日早上在重覆第一天教的東西 (for第一天沒來的朋友)，

對第一天已上的朋友，像少了些學新知識的機會，但明白您背後原因。

* 令更多社會有影響力嘅人認識 -> helping society.

* 用一些中文文章，特別是有關台灣及國內發展的，嘗試請學員將一個真實個去

穿透用於課堂，和鐵三角的課堂練習。

* 太多硬知識，而忽略了未來跟現在的連接位(相對少)，太集中講點睇News，

難落地。

建議我們舉辦的工作坊/講座：
* WTF 2.0、3.0、4.0

* SOA encore.

* 簡易版的W.T.F.

* SOA2.

Enneapower Co. Ltd

Birdview Management Consulting

導師：Mr. Joey Chan

P. 6 / 6

統計人數：19

What's The Future

23-25 November, 2018


